nis erzielt!

Nach der Wiederaufnahme der 3. Tarifverhandlung vom 15. Februar 2017 wurde in der

Nacht vom 1. auf den 2. Mdrz 2017 fiir die westdeutsche Textil- und Bekleidungsindustrie
ein Verhandlungsergebnis erzielt:

Einkommenserhéhungen

v' Einmalzahlungen fiir Beschiftigte Azubis
Februar 40 € 20 €
Marz 50 € 25 €
April 50 € 25 €
Mai 60 € 30€
Juni 60 € 30€
Juli 60 € 30 €
v’ +2,7% Erhohung der Lohne und Gehdlter ab dem 1. August 2017, sowie
v" + 30 € Erh6hung in jedem Ausbildungsjahr fiir die Auszubildenden.
v +1,7 % Erhohung der Lohne und Gehilter ab dem 1. September 2018, sowie
v" + 30 € Erh6hung in jedem Ausbildungsjahr fiir die Auszubildenden.
v" Das Urlaubsgeld erhoht sich in 2017 um 2,5 % und in 2018 um 2,0 %.
v" Die Laufzeit betragt 24 Monate bis zum 31. Januar 2019.

Altersteilzeit

v' Erhéhung der Aufzahlung ab dem 1. August 2017 auf 510 €
v' Erhéhung der Aufzahlung ab dem 1. September 2018 auf 535 €.

v" Die Hohe der Aufzahlung richtet sich nach dem Eintritt in die Altersteilzeit

WIR haben es geschafft! WIR fiir mehr Gerechtigkeit!
Werde WIR und sei dabei.

Impressum: IG Metall Vorstand, FB Tarifpolitik. =

Verantwortlich: J6rg Hofmann, Redaktion: Manfred Menningen, Thorsten Senhen WI FUR

Wilhelm-Leuschner-Str. 79, 60329 Frankfurt am Main

Fon 069-6693-2464, Fax 069-6693-80 2915, MEHR

E-Mail Tarifteam-Textil@igmetall.de - www.textil-tarifrunde.de m - -
Stark in Textil & Bekleidung
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